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Fiche d’installation

A retourner avant le 15 février 2013 OU au plus tard trois semaines après le début du stage

Etudiant

(coordonnées personnelles durant le stage)

Nom :

………………………………………

Prénom :
………………………………………
Filière :
…………………………………

Adresse :  ………….………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

Téléphone fixe : …………………………………
Téléphone mobile : ………………………………………

Email :
…………………………………………………………………

Entreprise

Nom de l’entreprise : ……………………………………………………………………………………………

Adresse de l’entreprise :

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

· Stagiaire (coordonnées sur le lieu du stage)

Adresse où s’effectue le stage (si différente) :

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

Téléphone : ………………………………………

Fax : …………………………………………

Email :
…………………………………………………………………

· Tuteur de stage

Nom :

…………………………………………

Prénom :
………………………………………
Fonction :
………………………………..

Adresse où envoyer les courriers administratifs (invitations…) :

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

Téléphone : ………………………………………

Fax : …………………………………………

Email :
…………………………………………………………………

Installation

Disposez-vous :

· d’un bureau ? oui / non
(précisez si « box », personnel, partagé, etc. : ……………………………..)

· d’un ordinateur ? oui / non

(portable ? oui / non )

· d’un scanner ? oui / non

d’une imprimante ? oui / non

· d’un téléphone ? oui / non

d’un fax ? oui / non

· d’une connexion internet ? oui / non

Où travaillez vous (bureau, bureau d’études, atelier, laboratoire, chantier…) ?

Commentaire éventuel sur les conditions de travail :

Sujet du stage

(exposé du sujet ou de la mission)

Communication

· A quelle fréquence se tiennent les discussions sur votre travail avec votre maître de stage? Si épisodique, de quand datent les dernières ?

· Quels sont les personnels auprès de qui vous vous formez ?

· Quels sont les personnels de l’entreprise avec lesquels vous devez travailler (dans le cadre de votre mission) ?

· Quels sont les partenaires extérieurs au service, ou à l’entreprise, avec lesquels vous devez travailler ?

Responsabilités

· Avez-vous des responsabilités d’encadrement ou de formation (si oui lesquelles) ?

· Avez-vous des responsabilités de préparation et d’animation de réunions (éventuellement sur le terrain) ?

· Avez vous des responsabilités d’achat de matériel (si oui lesquelles) ?

Date :




Signature :
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